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Кемеровские студенты смогут пройти стажировку в крупных компаниях.
Кемеровские работодатели обсудили возможности организации стажировки и
трудоустройства выпускников средних и высших профессиональных учреждений.

  

В Центре занятости населения прошёл круглый стол «Мы – деловые партнеры на рынке
труда». В обсуждениях приняли участие 18 представителей промышленных организаций
города Кемерово. Среди которых: «Мазуровский кирпичный завод», «АСИ», «Токем»,
«Кузбассэнергосбыт», «Кемеровский мясокомбинат».

  

Работодатели обсудили программу организации стажировки выпускников средних и
высших профессиональных учреждений в целях приобретения ими опыта работы. Её
финансирование идёт из средств областного бюджета.

  

Специалисты ЦЗН разъяснили, что работодатели в рамках программы определяют
постоянное рабочее место для трудоустройства молодого специалиста после
завершения стажировки, заключают с Центром занятости населения договоры о
совместной деятельности, определяют наставников и организуют временные рабочие
места для стажировки. В свою очередь ЦЗН компенсирует оплату труда, страховые
взносы и выплаты за наставничество.

  

Кроме того, здесь же прошло обсуждение дополнительного и профессионального
обучения работников организаций предпенсионного возраста, рассчитанной на период с
2019 по 2024 годы.
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